Theater R
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Das Theater Regensburg sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt zwei

MITARBEITER*INNEN (M/W/D) FUR DAS VERKAUFSTEAM

ZUM HAUS:
Das Theater Regensburg (Ad6R) ist ein Kommunalunternehmen der Stadt Regensburg. Es ist

Baverns grofites kommunales Mehrspartenhaus mit eigenen Ensembles fiir Musiktheater,

Schauspiel, Tanz und Junges Theater sowie mit eigenem Philharmonischen Orchester und

Opernchor. Die rund 700 Vorstellungen erreichen pro Jahr bis zu 180.000 Zuschauer*innen in

den funf Spielstitten, die regelméafBig durch ungewoéhnliche Aulenorte erganzt werden.

Das Theater Regensburg fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen und begruf3t deshalb

Bewerbungen unabhéangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter,

Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitét.

IHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE:

/

Beratung unserer Besucher, Grofkunden und Abonnenten hinsichtlich des Kaufs von
Theatertickets oder Abonnements

Verkauf von Theatertickets oder Abonnements sowohl vor Ort an der Theaterkasse als auch
telefonisch

Bearbeitung von Anfragen per Mail

Ubernahme administrativer Aufgaben innerhalb des Teams

WIR ERWARTEN:
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Kaufméannische Ausbildung sowie Erfahrung im Umgang mit Ticket-Systemen von Vorteil
Ausgepragtes Interesse an unserem umfangreichen Kulturangebot

Freude am Umgang mit unseren kulturinteressierten Kunden

Hohe soziale Kompetenz, sehr gute Umgangsformen sowie eine gute Allgemeinbildung
Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke, Genauigkeit und Zuverlassigkeit

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten sowie Abend-, Wochenend- und Feiertagsarbeit im
Rahmen eines Schichtsystems

Sicherer Umgang mit Microsoft Office, insbesondere Word

Getlibter und zuverlassiger Umgang mit Bargeld und Zahlen

WIR BIETEN:

/

Eine duBerst vielfaltige und attraktive Tatigkeit im grofiten kommunalen Mehrspartenhaus
Baverns auf dem Weg zum Staatstheater

Mitarbeit in einem kompetenten und engagierten Team

Leistungsgerechte Bezahlung nach TV6D/VKA in Abhéangigkeit der beruflichen Bildung
(EG 6)

Eine unbefristete Stelle in Teilzeit (19,5 Wochenstunden), die Probezeit betragt 6 Monate
Eine Jahressonderzahlung und leistungsabhéngige Entgeltbestandteile nach den Vorgaben
des TVOD und der hierzu bestehenden Dienstvereinbarung am Theater

Eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung und vermogenswirksame

Leistungen
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/  Generalprobenbesuche und Einreichmdéglichkeiten bei Vorstellungen zu
Beschéftigtenkonditionen

/  Einen Arbeitsplatz im Herzen Regensburgs mit sehr guter Anbindung an die 6ffentlichen
Verkehrsmittel sowie der Moglichkeit der Nutzung eines bezuschussten Deutschlandtickets

WEITERE HINWEISE:

/ Mit einer Bewerbung libermitteln Sie uns personenbezogene Daten. Wir werden diese Daten
ausschlief3lich zum Zweck der Verfahrensabwicklung verarbeiten und ein Jahr nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens speichern. Eine Weitergabe Ihrer Daten an Dritte
findet nicht statt.

Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zuriickgesandt.
Reisekosten fiur die Anreise zu einem moglichen Bewerbungsgesprach werden nicht

tbernommen.

Bitte richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung (mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und
allen relevanten Abschluss- und Arbeitszeugnissen in einem PDF) mit dem Betreff Bewerbung

Mitarbeiter*in fiir das Verkaufsteam* ausschlie3lich per E-Mail an:

E-Mail-Kontakt: bewerbung@atheaterregensburg.de
Ansprechpartner*in: Catinka Bremer
Fachliche Ruckfragen gerne an: Claudia Zeus, Leitung Verkaufsteam

claudiazeus@theaterregensburg.de
+49 941 507 54 26

Website: www.theaterregensburg.de



